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1. Цель и задачи изучения дисциплины

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины
...

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными индикаторами достижения компетенций
Код компетенции УК-3
Формулировка компетенции Способен осуществлять социальное

взаимодействие и реализовывать свою
роль в команде

Индикатор достижения компетенции ИУК 3.1 Демонстрирует способность
работать в команде, проявляет лидерские
качества и умения
ИУК 3.2 Демонстрирует способность
эффективного речевого и социального
взаимодействия, в том числе с различными
организациями
ИУК 3.3 Знает основные принципы и
механизмы социального взаимодействия и
условия эффективной работы в команде

Код компетенции УК-4
Формулировка компетенции Способен осуществлять деловую

коммуникацию в устной и письменной
формах на государственном языке
Российской Федерации и иностранном(ых)
языке(ах)

Индикатор достижения компетенции ИУК 4.1 Владеет системой норм русского
литературного языка при его
использовании в качестве
государственного языка РФ и нормами
иностранного(ых) языка(ов), использует
различные формы, виды устной и
письменной коммуникации
ИУК 4.2 Использует языковые средства
для достижения профессиональных целей
на русском и иностранном(ых) языке(ах) в
рамках межличностного и межкультурного
общения
ИУК 4.3 Осуществляет коммуникацию в
цифровой среде для достижения
профессиональных целей и эффективного
взаимодействия

Код компетенции УК-5
Формулировка компетенции Способен воспринимать межкультурное

разнообразие общества в социально--
историческом, этическом и философском
контекстах

Индикатор достижения компетенции ИУК 5.1 Анализирует социокультурные
различия социальных групп, опираясь на



знание этапов исторического развития
России в контексте мировой истории,
социокультурных традиций мира,
основных философских, религиозных и
этических учений
ИУК 5.2 Демонстрирует уважительное
отношение к историческому наследию и
социокультурным традициям Отечества
ИУК 5.3 Конструктивно взаимодействует с
людьми с учетом их социокультурных
особенностей в целях успешного
выполнения профессиональных задач и
социальной интеграции
ИУК 5.4 Демонстрирует толерантное
восприятие социальных и культурных
различий, уважительное и бережное
отношению к историческому наследию и
культурным традициям
ИУК 5.5 Находит и использует
необходимую для саморазвития и
взаимодействия с другими людьми
информацию о культурных особенностях и
традициях различных социальных групп
ИУК 5.6 Проявляет в своём поведении
уважительное отношение к историческому
наследию и социокультурным традициям
различных социальных групп,
опирающееся на знание этапов
исторического развития России в
контексте мировой истории и культурных
традиций мира
ИУК 5.7 Сознательно выбирает
ценностные ориентиры и гражданскую
позицию; аргументировано обсуждает и
решает проблемы мировоззренческого,
общественного и личностного характера

Код компетенции УК-7
Формулировка компетенции Способен поддерживать должный уровень

физической подготовленности для
обеспечения полноценной социальной и
профессиональной деятельности

Индикатор достижения компетенции ИУК 7.1 Определяет личный уровень
сформированности показателей
физического развития и физической
подготовленности
ИУК 7.2 Владеет технологиями здорового
образа жизни и здоровьесбережения,
отбирает комплекс физических
упражнений с учетом их воздействия на
функциональные и двигательные
возможности, адаптационные ресурсы



организма и на укрепление здоровья

Код компетенции УК-8
Формулировка компетенции Способен создавать и поддерживать в

повседневной жизни и в
профессиональной деятельности
безопасные условия жизнедеятельности
для сохранения природной среды,
обеспечения устойчивого развития
общества, в том числе при угрозе и
возникновении чрезвычайных ситуаций и
военных конфликтов

Индикатор достижения компетенции ИУК 8.1 Оценивает факторы риска, умеет
обеспечивать личную безопасность и
безопасность окружающих в повседневной
жизни и в профессиональной деятельности
ИУК 8.2 Знает и может применять методы
защиты в чрезвычайных ситуациях и в
условиях военных конфликтов, формирует
культуру безопасного и ответственного
поведения

Код компетенции ОПК-1
Формулировка компетенции Способен осуществлять

профессиональную деятельность в
соответствии с нормативными правовыми
актами в сфере образования и нормами
профессиональной этики

Индикатор достижения компетенции ИОПК 1.1 Понимает и объясняет сущность
приоритетных направлений развития
образовательной системы Российской
Федерации, законов и иных нормативно-
правовых актов, регламентирующих
образовательную деятельность в
Российской Федерации, нормативных
документов по вопросам обучения и
воспитания детей и молодежи,
федеральных государственных
образовательных стандартов дошкольного,
начального общего, основного общего,
среднего общего, среднего
профессионального образования,
профессионального обучения,
законодательства о правах ребенка,
трудового законодательства
ИОПК 1.2 Применяет в своей
деятельности основные нормативно-
правовые акты в сфере образования и
нормы профессиональной этики,
обеспечивает конфиденциальность
сведений о субъектах образовательных
отношений, полученных в процессе



профессиональной деятельности

Код компетенции ОПК-3
Формулировка компетенции Способен организовывать совместную и

индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность
обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями, в
соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных
стандартов

Индикатор достижения компетенции ИОПК 3.1 Проектирует диагностируемые
цели (требования к результатам)
совместной и индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями, в
соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных
стандартов
ИОПК 3.2 Использует педагогически
обоснованные содержание, формы, методы
и приемы организации совместной и
индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности
обучающихся
ИОПК 3.3 Знает основы применения
психолого-педагогических технологий (в
том числе инклюзивных), необходимых
для адресной работы с различными
категориями обучающихся с особыми
образовательными потребностями
ИОПК 3.4 Управляет учебными группами
с целью вовлечения обучающихся в
процесс обучения и воспитания, оказывает
помощь и поддержку в организации
деятельности ученических органов
самоуправления

Код компетенции ОПК-4
Формулировка компетенции Способен осуществлять духовно-

нравственное воспитание обучающихся на
основе базовых национальных ценностей

Индикатор достижения компетенции ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-
нравственных ценностей личности,
базовых национальных ценностей, модели
нравственного поведения в
профессиональной деятельности
ИОПК 4.2 Демонстрирует способность к
формированию у обучающихся
гражданской позиции, толерантности и
навыков поведения в поликультурной



среде, способности к труду и жизни в
современном мире, общей культуры на
основе базовых национальных ценностей

Код компетенции ОПК-5
Формулировка компетенции Способен осуществлять контроль и оценку

формирования результатов образования
обучающихся, выявлять и корректировать
трудности в обучении

Индикатор достижения компетенции ИОПК 5.1 Осуществляет выбор
содержания, методов, приемов
организации контроля и оценки, в том
числе ИКТ, в соответствии с
установленными требованиями к
образовательным результатам
обучающихся
ИОПК 5.2 Осуществляет контроль и
оценку образовательных результатов на
основе принципов объективности и
достоверности
ИОПК 5.3 Выявляет и корректирует
трудности в обучении, разрабатывает
предложения по совершенствованию
образовательного процесса

Код компетенции ОПК-6
Формулировка компетенции Способен использовать психолого-

педагогические технологии в
профессиональной деятельности,
необходимые для индивидуализации
обучения, развития, воспитания, в том
числе обучающихся с особыми
образовательными потребностями

Индикатор достижения компетенции ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-
педагогических технологий (в том числе
инклюзивных) и применяет их в
профессиональной деятельности с учетом
различного контингента обучающихся
ИОПК 6.2 Применяет специальные
технологии и методы, позволяющие
проводить индивидуализацию обучения,
развития, воспитания, формировать
систему регуляции поведения и
деятельности обучающихся
ИОПК 6.3 Знает психолого-
педагогические технологии
индивидуализации обучения, развития,
воспитания

Код компетенции ОПК-8
Формулировка компетенции Способен осуществлять педагогическую

деятельность на основе специальных



научных знаний
Индикатор достижения компетенции ИОПК 8.1 Применяет методы анализа

педагогической ситуации,
профессиональной рефлексии на основе
специальных научных знаний, в том числе
в предметной области
ИОПК 8.2 Проектирует и осуществляет
учебно-воспитательный процесс с опорой
на знания предметной области, психолого-
педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности
организации образовательного процесса

Код компетенции УК-10
Формулировка компетенции Способен формировать нетерпимое

отношение к проявлениям экстремизма,
терроризма, коррупционному поведению и
противодействовать им в
профессиональной сфере

Индикатор достижения компетенции ИУК 10.1 Знает и понимает социально-
экономические причины коррупции,
принципы, цели и формы борьбы с
проявлениями коррупционного поведения;
идентифицирует и оценивает
коррупционные риски в профессиональной
деятельности, демонстрирует способность
противодействовать коррупционному
поведению в профессиональной
деятельности
ИУК 10.2 ИЗнает и понимает основные
принципы государственной политики в
сфере противодействия терроризму и
экстремизму, правовые и организационные
основы профилактики терроризма и
экстремизма и борьбы с ними,
минимизации и (или) ликвидации
последствий проявлений терроризма и
специфику профилактики экстремизма в
сфере профессиональной деятельности

Код компетенции ПК-1
Формулировка компетенции Способен осваивать и использовать

теоретические знания и практические
умения и навыки в предметной области
при решении профессиональных задач

Индикатор достижения компетенции ИПК 1.1 Знает структуру, состав и
дидактические единицы предметной
области (преподаваемого предмета)
ИПК 1.2 Умеет осуществлять отбор
учебного содержания для его реализации в
различных формах обучения в
соответствии с требованиями ФГОС ОО



ИПК 1.3 Демонстрирует умение
разрабатывать различные формы учебных
занятий, применять методы, приемы и
технологии обучения, в том числе
информационные

Код компетенции ПК-2
Формулировка компетенции Способен осуществлять

целенаправленную воспитательную
деятельность

Индикатор достижения компетенции ИПК 2.1 Демонстрирует умение
постановки воспитательных целей,
проектирования воспитательной
деятельности и методов ее реализации в
соответствии с требованиями ФГОС ОО и
спецификой учебного предмета
ИПК 2.2 Демонстрирует способы
организации и оценки различных видов
внеурочной деятельности ребенка
(учебной, игровой, трудовой, спортивной,
художественной и т.д.), методы и формы
организации коллективных творческих
дел, экскурсий, походов, экспедиций и
других мероприятий (по выбору)
ИПК 2.3 Выбирает и демонстрирует
способы оказания консультативной
помощи родителям (законным
представителям) обучающихся по
вопросам воспитания, в том числе
родителям детей с особыми
образовательными потребностями

Код компетенции ПК-6
Формулировка компетенции Способен Использовать современные

методы и технологии обучения лиц с
ограниченными возможностями здоровья

Индикатор достижения компетенции ИПК 6.1 Знает специальные методики и
современные технологии психолого-
педагогического сопровождения
обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья
ИПК 6.2 Выбирает способы оказания
консультативной помощи родителям
(законным представителям) обучающихся
с особыми образовательными
потребностями по вопросам воспитания и
обучения детей

1.3. Воспитательная работа
Направление

воспитательной работы
Типы задач Формы работы

педагогический



сопровождения

1.4. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Необходимо указать, к какой части учебного плана относится дисциплина, предыдущие и
последующие дисциплины
...

1.5. Особенности реализации дисциплины
Дисциплина реализуется на русском языке.

2. Объем дисциплины

Вид учебной работы
по семестрам

Всего, зачетных
единиц

Академ. часы Из них
в форме

практической
подготовки

Общая
трудоемкость
дисциплины

3 107

СЕМЕСТР 10
Контактная работа с
преподавателем:

Аудиторные
занятия (всего)

0

Занятия
лекционного типа

-

Лабораторные
работы

-

Занятия
семинарского типа

-

Практические
занятия

-

КСР -
Самостоятельная
работа
обучающихся

107

Вид промежуточной
аттестации: Экзамен

0

3. Содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)
вставить таблицу самостоятельно

3.2. Занятия лекционного типа
Учебным планом не предусмотрены

3.3. Занятия семинарского типа



Учебным планом не предусмотрены

3.4. Практические занятия
Учебным планом не предусмотрены

3.5. Лабораторные работы
Учебным планом не предусмотрены

3.6. Контроль самостоятельной работы
Учебным планом не предусмотрено

3.7. Самостоятельная работа студентов
Рекомендуемые формы самостоятельной работы студентов: перечислить не менее 3 форм
работы, используемые для реализации дисциплины. Формы работы можно взять из
указаний «Методические рекомендации по организации образовательного процесса при
освоении дисциплины».

4. Фонд оценочных средств

ФОС включает оценочные средства текущего, промежуточного и поститогового
контроля (Приложение 1).

5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы,
необходимой для освоения дисциплины

5.1. Основная литература
1.
2.
3.

5.2. Дополнительная литература
1.
2.
3.
4.
5.

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет», профессиональных баз данных и информационных

справочных систем, используемых при осуществлении образовательного
процесса по дисциплине

6.1 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет»,
необходимых для освоения дисциплины
1.
2.
3.
4.
5.



6.2. Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем
Электронная библиотечная система «IPR SMART». Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru

Электронная библиотечная система «Юрайт». Режим доступа: https://urait.ru

Электронно-библиотечная система «Лань» (раздел «Сетевая электронная библиотека
педагогических вузов»). Режим доступа: https://e.lanbook.com

Электронно-библиотечная система «Руконт». Режим доступа: https://lib.rucont.ru/search

Межвузовская электронная библиотека. Режим доступа: https://icdlib.nspu.ru/

Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU Режим доступа:
https://www.elibrary.ru/defaultx.asp

Национальная электронная детская библиотека. Режим доступа: https://arch.rgdb.ru/xmlui/

Национальная электронная библиотека. Режим доступа: https://rusneb.ru

Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина. Режим доступа: https://www.prlib.ru

Polpred.com Обзор СМИ. Режим доступа: https://polpred.com

7. Методические указания и учебно-методическое обеспечение для
обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина реализуется в соответствии с указаниями «Методические
рекомендации по организации образовательного процесса при освоении дисциплины»,
размещенными в ЭИОС университета (eios.ggpi.org).

Методические рекомендации для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ размещены
в ЭИОС университета (eios.ggpi.org).

8. Материально-техническая база, программное обеспечение,
необходимое для осуществления образовательного процесса по

дисциплине

Учебный корпус ___, аудитории(я) ___.
В образовательном процессе используется свободно распространяемое

программное обеспечение, в том числе отечественного производства: экосистема Яндекс,
Mail.ru и др.

Полный перечень материально-технической базы и программного обеспечения
размещены в ЭИОС университета (eios.ggpi.org).



9. Рейтинг-план оценки успеваемости студентов

вставить таблицу самостоятельно



Лист регистрации изменений и дополнений к РПД
(фиксируются изменения и дополнения перед началом учебного года,

при необходимости внесения изменений на следующий год –
оформляется новый лист изменений)

№ п.п. Содержание
изменения

Дата, номер
протокола

заседания кафедры.
Подпись

заведующего
кафедрой

Дата, номер
протокола

заседания совета
факультета.

Подпись декана
факультета

1.

2.

3.

4.

5.

6.



Приложение 1

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ И СДАЧА ГОСУДАРСТВЕННОГО

ЭКЗАМЕНА

1. Фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации и поститогового контроля по дисциплине

1.1. Настоящий Фонд оценочных средств(ФОС) по дисциплине «Подготовка к сдаче и
сдача государственного экзамена» является неотъемлемым приложением к рабочей
программе дисциплины «Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена» (РПД).
На данный ФОС распространяются все реквизиты утверждения, представленные в РПД по
данной дисциплине.
1.2. Оценивание всех видов контроля(текущего, промежуточного, поститогового)
осуществляется по 5-ти балльной шкале.
1.3. Результаты оценивания текущего контроля учитываются в рейтинге.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения

компетенций

Код компетенции УК-3
Формулировка компетенции Способен осуществлять социальное

взаимодействие и реализовывать свою
роль в команде

Индикатор достижения компетенции ИУК 3.1 Демонстрирует способность
работать в команде, проявляет лидерские
качества и умения
ИУК 3.2 Демонстрирует способность
эффективного речевого и социального
взаимодействия, в том числе с различными
организациями
ИУК 3.3 Знает основные принципы и
механизмы социального взаимодействия и
условия эффективной работы в команде

Код компетенции УК-4
Формулировка компетенции Способен осуществлять деловую

коммуникацию в устной и письменной
формах на государственном языке
Российской Федерации и иностранном(ых)
языке(ах)

Индикатор достижения компетенции ИУК 4.1 Владеет системой норм русского
литературного языка при его
использовании в качестве
государственного языка РФ и нормами
иностранного(ых) языка(ов), использует
различные формы, виды устной и
письменной коммуникации



ИУК 4.2 Использует языковые средства
для достижения профессиональных целей
на русском и иностранном(ых) языке(ах) в
рамках межличностного и межкультурного
общения
ИУК 4.3 Осуществляет коммуникацию в
цифровой среде для достижения
профессиональных целей и эффективного
взаимодействия

Код компетенции УК-5
Формулировка компетенции Способен воспринимать межкультурное

разнообразие общества в социально--
историческом, этическом и философском
контекстах

Индикатор достижения компетенции ИУК 5.1 Анализирует социокультурные
различия социальных групп, опираясь на
знание этапов исторического развития
России в контексте мировой истории,
социокультурных традиций мира,
основных философских, религиозных и
этических учений
ИУК 5.2 Демонстрирует уважительное
отношение к историческому наследию и
социокультурным традициям Отечества
ИУК 5.3 Конструктивно взаимодействует с
людьми с учетом их социокультурных
особенностей в целях успешного
выполнения профессиональных задач и
социальной интеграции
ИУК 5.4 Демонстрирует толерантное
восприятие социальных и культурных
различий, уважительное и бережное
отношению к историческому наследию и
культурным традициям
ИУК 5.5 Находит и использует
необходимую для саморазвития и
взаимодействия с другими людьми
информацию о культурных особенностях и
традициях различных социальных групп
ИУК 5.6 Проявляет в своём поведении
уважительное отношение к историческому
наследию и социокультурным традициям
различных социальных групп,
опирающееся на знание этапов
исторического развития России в
контексте мировой истории и культурных
традиций мира
ИУК 5.7 Сознательно выбирает
ценностные ориентиры и гражданскую
позицию; аргументировано обсуждает и
решает проблемы мировоззренческого,



общественного и личностного характера

Код компетенции УК-7
Формулировка компетенции Способен поддерживать должный уровень

физической подготовленности для
обеспечения полноценной социальной и
профессиональной деятельности

Индикатор достижения компетенции ИУК 7.1 Определяет личный уровень
сформированности показателей
физического развития и физической
подготовленности
ИУК 7.2 Владеет технологиями здорового
образа жизни и здоровьесбережения,
отбирает комплекс физических
упражнений с учетом их воздействия на
функциональные и двигательные
возможности, адаптационные ресурсы
организма и на укрепление здоровья

Код компетенции УК-8
Формулировка компетенции Способен создавать и поддерживать в

повседневной жизни и в
профессиональной деятельности
безопасные условия жизнедеятельности
для сохранения природной среды,
обеспечения устойчивого развития
общества, в том числе при угрозе и
возникновении чрезвычайных ситуаций и
военных конфликтов

Индикатор достижения компетенции ИУК 8.1 Оценивает факторы риска, умеет
обеспечивать личную безопасность и
безопасность окружающих в повседневной
жизни и в профессиональной деятельности
ИУК 8.2 Знает и может применять методы
защиты в чрезвычайных ситуациях и в
условиях военных конфликтов, формирует
культуру безопасного и ответственного
поведения

Код компетенции ОПК-1
Формулировка компетенции Способен осуществлять

профессиональную деятельность в
соответствии с нормативными правовыми
актами в сфере образования и нормами
профессиональной этики

Индикатор достижения компетенции ИОПК 1.1 Понимает и объясняет сущность
приоритетных направлений развития
образовательной системы Российской
Федерации, законов и иных нормативно-
правовых актов, регламентирующих
образовательную деятельность в
Российской Федерации, нормативных



документов по вопросам обучения и
воспитания детей и молодежи,
федеральных государственных
образовательных стандартов дошкольного,
начального общего, основного общего,
среднего общего, среднего
профессионального образования,
профессионального обучения,
законодательства о правах ребенка,
трудового законодательства
ИОПК 1.2 Применяет в своей
деятельности основные нормативно-
правовые акты в сфере образования и
нормы профессиональной этики,
обеспечивает конфиденциальность
сведений о субъектах образовательных
отношений, полученных в процессе
профессиональной деятельности

Код компетенции ОПК-3
Формулировка компетенции Способен организовывать совместную и

индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность
обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями, в
соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных
стандартов

Индикатор достижения компетенции ИОПК 3.1 Проектирует диагностируемые
цели (требования к результатам)
совместной и индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями, в
соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных
стандартов
ИОПК 3.2 Использует педагогически
обоснованные содержание, формы, методы
и приемы организации совместной и
индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности
обучающихся
ИОПК 3.3 Знает основы применения
психолого-педагогических технологий (в
том числе инклюзивных), необходимых
для адресной работы с различными
категориями обучающихся с особыми
образовательными потребностями
ИОПК 3.4 Управляет учебными группами
с целью вовлечения обучающихся в
процесс обучения и воспитания, оказывает



помощь и поддержку в организации
деятельности ученических органов
самоуправления

Код компетенции ОПК-4
Формулировка компетенции Способен осуществлять духовно-

нравственное воспитание обучающихся на
основе базовых национальных ценностей

Индикатор достижения компетенции ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-
нравственных ценностей личности,
базовых национальных ценностей, модели
нравственного поведения в
профессиональной деятельности
ИОПК 4.2 Демонстрирует способность к
формированию у обучающихся
гражданской позиции, толерантности и
навыков поведения в поликультурной
среде, способности к труду и жизни в
современном мире, общей культуры на
основе базовых национальных ценностей

Код компетенции ОПК-5
Формулировка компетенции Способен осуществлять контроль и оценку

формирования результатов образования
обучающихся, выявлять и корректировать
трудности в обучении

Индикатор достижения компетенции ИОПК 5.1 Осуществляет выбор
содержания, методов, приемов
организации контроля и оценки, в том
числе ИКТ, в соответствии с
установленными требованиями к
образовательным результатам
обучающихся
ИОПК 5.2 Осуществляет контроль и
оценку образовательных результатов на
основе принципов объективности и
достоверности
ИОПК 5.3 Выявляет и корректирует
трудности в обучении, разрабатывает
предложения по совершенствованию
образовательного процесса

Код компетенции ОПК-6
Формулировка компетенции Способен использовать психолого-

педагогические технологии в
профессиональной деятельности,
необходимые для индивидуализации
обучения, развития, воспитания, в том
числе обучающихся с особыми
образовательными потребностями

Индикатор достижения компетенции ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-
педагогических технологий (в том числе



инклюзивных) и применяет их в
профессиональной деятельности с учетом
различного контингента обучающихся
ИОПК 6.2 Применяет специальные
технологии и методы, позволяющие
проводить индивидуализацию обучения,
развития, воспитания, формировать
систему регуляции поведения и
деятельности обучающихся
ИОПК 6.3 Знает психолого-
педагогические технологии
индивидуализации обучения, развития,
воспитания

Код компетенции ОПК-8
Формулировка компетенции Способен осуществлять педагогическую

деятельность на основе специальных
научных знаний

Индикатор достижения компетенции ИОПК 8.1 Применяет методы анализа
педагогической ситуации,
профессиональной рефлексии на основе
специальных научных знаний, в том числе
в предметной области
ИОПК 8.2 Проектирует и осуществляет
учебно-воспитательный процесс с опорой
на знания предметной области, психолого-
педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности
организации образовательного процесса

Код компетенции УК-10
Формулировка компетенции Способен формировать нетерпимое

отношение к проявлениям экстремизма,
терроризма, коррупционному поведению и
противодействовать им в
профессиональной сфере

Индикатор достижения компетенции ИУК 10.1 Знает и понимает социально-
экономические причины коррупции,
принципы, цели и формы борьбы с
проявлениями коррупционного поведения;
идентифицирует и оценивает
коррупционные риски в профессиональной
деятельности, демонстрирует способность
противодействовать коррупционному
поведению в профессиональной
деятельности
ИУК 10.2 ИЗнает и понимает основные
принципы государственной политики в
сфере противодействия терроризму и
экстремизму, правовые и организационные
основы профилактики терроризма и
экстремизма и борьбы с ними,



минимизации и (или) ликвидации
последствий проявлений терроризма и
специфику профилактики экстремизма в
сфере профессиональной деятельности

Код компетенции ПК-1
Формулировка компетенции Способен осваивать и использовать

теоретические знания и практические
умения и навыки в предметной области
при решении профессиональных задач

Индикатор достижения компетенции ИПК 1.1 Знает структуру, состав и
дидактические единицы предметной
области (преподаваемого предмета)
ИПК 1.2 Умеет осуществлять отбор
учебного содержания для его реализации в
различных формах обучения в
соответствии с требованиями ФГОС ОО
ИПК 1.3 Демонстрирует умение
разрабатывать различные формы учебных
занятий, применять методы, приемы и
технологии обучения, в том числе
информационные

Код компетенции ПК-2
Формулировка компетенции Способен осуществлять

целенаправленную воспитательную
деятельность

Индикатор достижения компетенции ИПК 2.1 Демонстрирует умение
постановки воспитательных целей,
проектирования воспитательной
деятельности и методов ее реализации в
соответствии с требованиями ФГОС ОО и
спецификой учебного предмета
ИПК 2.2 Демонстрирует способы
организации и оценки различных видов
внеурочной деятельности ребенка
(учебной, игровой, трудовой, спортивной,
художественной и т.д.), методы и формы
организации коллективных творческих
дел, экскурсий, походов, экспедиций и
других мероприятий (по выбору)
ИПК 2.3 Выбирает и демонстрирует
способы оказания консультативной
помощи родителям (законным
представителям) обучающихся по
вопросам воспитания, в том числе
родителям детей с особыми
образовательными потребностями

Код компетенции ПК-6
Формулировка компетенции Способен Использовать современные

методы и технологии обучения лиц с



ограниченными возможностями здоровья
Индикатор достижения компетенции ИПК 6.1 Знает специальные методики и

современные технологии психолого-
педагогического сопровождения
обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья
ИПК 6.2 Выбирает способы оказания
консультативной помощи родителям
(законным представителям) обучающихся
с особыми образовательными
потребностями по вопросам воспитания и
обучения детей

3. Содержание оценочных средств текущего контроля и критерии их
оценивания

3.1. Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении
занятий в следующих формах: вставить самостоятельно

3.2. Формы текущего контроля и критерии их оценивания.
вставить самостоятельно

3.3. Методические указания по проведению процедуры текущего контроля
1. Текущий контроль проводится на протяжение всего семестра.
2. Сбор, обработка и оценивание результатов текущего контроля проводятся
преподавателем, ведущим дисциплину.
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после
проведения контрольного мероприятия.
4. Результаты текущего контроля учитываются в рейтинге по дисциплине.
5. Все материалы, полученные от обучающихся в ходе текущего контроля (контрольная
работа, диктант, тест, организация дискуссии, круглого стола, доклад, реферат, отчет по
лабораторной работе, отчет по педагогической практике и т.п.), должны храниться в
течение текущего семестра на кафедрах.
6. Считать, что положительные результаты текущего контроля свидетельствуют об
успешном процессе формирования указанных компетенций и индикаторов достижения
компетенций (этапов формирования компетенций).

4. Содержание оценочных средств промежуточной аттестации и
критерии их оценивания

4.1. Промежуточная аттестация проводится в виде: экзамена (10 сем.).
4.2. Содержание оценочного средства. Проверяемые компетенции и индикаторы
достижения компетенций: УК-3, ИУК 3.1, ИУК 3.2, ИУК 3.3, УК-4, ИУК 4.1, ИУК 4.2,
ИУК 4.3, УК-5, ИУК 5.1, ИУК 5.2, ИУК 5.3, ИУК 5.4, ИУК 5.5, ИУК 5.6, ИУК 5.7, УК-7,
ИУК 7.1, ИУК 7.2, УК-8, ИУК 8.1, ИУК 8.2, ОПК-1, ИОПК 1.1, ИОПК 1.2, ОПК-3, ИОПК
3.1, ИОПК 3.2, ИОПК 3.3, ИОПК 3.4, ОПК-4, ИОПК 4.1, ИОПК 4.2, ОПК-5, ИОПК 5.1,
ИОПК 5.2, ИОПК 5.3, ОПК-6, ИОПК 6.1, ИОПК 6.2, ИОПК 6.3, ОПК-8, ИОПК 8.1, ИОПК
8.2, УК-10, ИУК 10.1, ИУК 10.2, ПК-1, ИПК 1.1, ИПК 1.2, ИПК 1.3, ПК-2, ИПК 2.1, ИПК
2.2, ИПК 2.3, ПК-6, ИПК 6.1, ИПК 6.2

Примерные вопросы и задания к экзамену
вставить самостоятельно



4.3. Критерии оценивания
Оценка за экзамен выставляется с учетом рейтинга. Если обучающийся набрал
недостаточное количество баллов или хочет повысить оценку, то обучающийся сдает
экзамен.
Шкала оценивания для экзамена:
вставить самостоятельно

4.4. Методические указания по проведению процедуры промежуточной аттестации
1. Сроки проведения процедуры оценивания: по расписанию экзаменов (зачета - на
последнем занятии по предмету). Если обучающийся по результатам рейтинговой
системы не набирает нужное количество баллов или желает повысить оценку, то сдает
экзамен/ зачет согласно требованиям.
2. Сбор, обработка и оценивание результатов промежуточной аттестации проводится
преподавателем, ведущим дисциплину.
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется: по окончании ответа студента и
фиксируется в зачетной книжке и экзаменационной ведомости.
4. При наличии письменных ответов обучающихся, полученных в ходе экзаменационной
сессии, материалы хранятся в течение месяца после завершения сессии на кафедрах.
5. Порядок выполнения и защиты курсовой работы регламентирован «Положением о
курсовой работе ФГБОУ ВО «Глазовский государственный инженерно-педагогический
университет имени В.Г. Короленко».
6. Считать, что положительные результаты промежуточного контроля свидетельствуют
об .успешном процессе формирования указанных компетенций и индикаторов достижения
компетенций (этапов формирования компетенций).

5. Содержание оценочных средств для проверки сформированности
компетенций и индикаторов достижения компетенций (поститоговый

контроль) и критерии их оценивания

Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенции: УК-3, ИУК
3.1, ИУК 3.2, ИУК 3.3, УК-4, ИУК 4.1, ИУК 4.2, ИУК 4.3, УК-5, ИУК 5.1, ИУК 5.2, ИУК
5.3, ИУК 5.4, ИУК 5.5, ИУК 5.6, ИУК 5.7, УК-7, ИУК 7.1, ИУК 7.2, УК-8, ИУК 8.1, ИУК
8.2, ОПК-1, ИОПК 1.1, ИОПК 1.2, ОПК-3, ИОПК 3.1, ИОПК 3.2, ИОПК 3.3, ИОПК 3.4,
ОПК-4, ИОПК 4.1, ИОПК 4.2, ОПК-5, ИОПК 5.1, ИОПК 5.2, ИОПК 5.3, ОПК-6, ИОПК 6.1,
ИОПК 6.2, ИОПК 6.3, ОПК-8, ИОПК 8.1, ИОПК 8.2, УК-10, ИУК 10.1, ИУК 10.2, ПК-1,
ИПК 1.1, ИПК 1.2, ИПК 1.3, ПК-2, ИПК 2.1, ИПК 2.2, ИПК 2.3, ПК-6, ИПК 6.1, ИПК 6.2
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